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ين اسنلام ينا ي نی اد ادينان     . اعتقاد به دينن م ن  2

 شده در قانون اساسی ايران شناخته
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 قانونی دائم 
 . عدم اعتياد به مواد مخدر و دخانيات4
 . نداشتن سابقه مح وميت جزايی موثر5
لادم متناسب با توانايی تندرستی و . برخورداری اد 6

 وظايف 
 دارا بودن شرايط احراد شغل. 7
اشتغال به خدمت يا تحصيل و نداشتن تعهد عدم  .8

 خدمتی 
 ب( شرایط اختصاصي

 به بعد در مقطع کاردانی  1/1/1365.  متولدين 1
 به بعد در مقطع کارشناسی 1/1/1362متولدين 
 ه بعد در مقطع کارشناسی ارشدب 1/1/1360متولدين

با ارائه مندار   ). داشتن سابقه کار مرت ط با شغل 2
معت ر شامل سنوات پرداخت حق بيمه و ارائه گواهی 

در دمنان مصناح ه    (سابقه کار اد کار رماينان ق ینی  
  گردد.امتياد تیقی می

. داشتن مدر  تحصيیی متناسب با رشته شنغیی  3
  .مورد نظر در جدول

شننهرهای دره شننهرر بنندرهر کوهدشننتر    بننومی. 4
  .رومش ان و کونانی
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داوطیننب سننننننال اد سننوات تحصنيیی     4حنداقل   -
هنای منذکور   صورت متوالی يا متناوب در شهرستانبه

 باشد.طی گرديده 
 سال 4داوطیب يا پدر و مادر يا هم ر وی حداقل  -

 
 

را  شدههای اشارهشهرستانقه پرداخت حق بيمه در ساب -
  داشته باشد.

می خلاف . چنانچه در هر يك اد مراحل استخدا5
م جل  داوطیبشده اد سوی بودن اطلاعات ارائهواقع
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 خواهد آمد.

 ج( مدارك مورد نیاز
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های مرکز آمودشامور هماهنگی  16765-1719پ تی
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مرکنننننز آمودشنننننهای تخصصنننننی بنننننه آدر    

http://stc.sbu.ac.ir    هنننای آدمنننونق نننمت 
 استخدامی مراجعه نمايند.
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