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 بسمه تعالی
 آگهی استخدام پیمانی

کها و فضاي سبز،پایانه حمل و نقل و ترافیک،مدیریت پسماند،آرامستانها،خدمات موتوري، مدیریت و نظارت بر تاکسیرانی،آتش نشانی و خدمات ایمنی،اتوبوسرانی، پار(و سازمانهاي تابعه اراكشهرداري 
به استناد نامه شماره  دستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی و نی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی وبراي تامین نیروي انسا استان مرکزي )هاي مسافربري

واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح  نفر از افراد 173 تعدادمعاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، 31/3/89مورخ  14736/224
 .ذیل استخدام می نماید

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

      
کد رشته 
 شغلی

محل جغرافیایی 
 خدمت

 
 جنسیت تعداد

دستگاه استخدام 
 کننده

 تحصیلی هاي  رشته مقطع  تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

 کارشناس عمران
 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 

 اراك 401

 
 
12 
 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

 کارشناس خدمات شهري 2
کارشناس محیط 

 زیست

 
 اراك 507

 
7 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات

3 
متصدي امور  متصدي امور دفتري 

 دفتري

 
1-101 

 

 اراك

 
 
2 
 
 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

* 

دیپلم و دارا 
بودن 

هاي  رتمها
هفتگانه 
I.C.D.L 

هاي اداري ـ امور  امور اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامه
نویسی ـ امور دبیرخانه و بایگانی ـ علوم  دفتري و ماشین

انسانی ـ علوم تجربی ـ ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ 
 کاربرد علوم کامپیوتر

فوق دیپلم یا  2-101
لیسانس  و 
دارا بودن 

هاي  تمهار
هفتگانه 
I.C.D.L 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت 
اداري، مدیریت مالی، امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی 

ـ حسابداري ـ ) مالی، صنعتی، بازرگانی(و مدیریت گرایش 
 گري ـ علوم کامپیوتر مدیریت امور دفتري و منشی



 ٢

 متصدي حراست 4
 

 مأمور حراست
 

 
115 

 
 اراك

 
2 

 
* 

 
 

 
* 

 
فوق دیپلم یا 
 لیسانس

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، 
مالی، (مدیریت پرسنلی، معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ـ حقوق و علوم سیاسی ـ ارتباطات علوم ) صنعتی، بازرگانی
ریزي علوم اجتماعی، مدیریت سیستم و  اجتماعی ـ برنامه

 وري بهره

5 

 
کارشناس طرح و توسعه 

 فضاي سبز
 

کارشناس امور 
 باغبانی

 
501 

 
 اراك

 
4 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی 
 فضاي سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

 کارشناس تامین گل و گیاه 6
کارشناس امور 
 باغبانی

 
501 

 
 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 

* 
سانس و لی

 بالاتر
باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی 

 فضاي سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

کارشناس امور  کارشناس حفظ نباتات 7
 باغبانی

  1 اراك 501
* 

 
* 

 * 
لیسانس و 
 بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی 
 لیدات گیاهی ـ آبیاريفضاي سبز ـ مهندسی تو

8 

 
کارشناس شهرسازي و 

 معماري
 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 

403 

 
 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 
 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

گرایش (ـ عمران ) هاي مدیریت ساخت، سازه، زلزله گرایش(
 ـ طراحی محیط) نعمرا

 آرشیتکت کارشناس معماري 9

 
405 

 
 اراك

 
2 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

ریزي شهري و  معماري ـ شهرسازي ـ طراحی و برنامه
گرایش سازه، عمران و (اي ـ مهندسی عمران  منطقه

 ـ طراحی محیط) ساختمان

کارشناس  کارشناس شهرسازي 10
 شهرسازي

 
403 

 
 اراك

 
3 

 
* 

 
* 

 
* 

  

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

گرایش (ـ عمران ) هاي مدیریت ساخت، سازه، زلزله گرایش(
 ـ طراحی محیط) عمران

 



 ٣

  1 اراك 310 آمارشناس کارشناس آمار 11
* 

 
* 

 
*  

لیسانس و 
 بالاتر

 روي انسانی ـ آمار ریاضیآمار ـ آمار کاربردي ـ آمار نی
 

کارشناس حمل ونقل  12
 وترافیک

 امور کارشناس
 نقل حمل و

 
 

411 

 
 
 اراك

 
 

5 
 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

ـ ) ریزي حمل و نقل ـ راه و ترابري برنامه(مهندسی عمران 
 ترافیک

 

کارشناس بهداشت  کارشناس بهداشت 13
 حرفه اي

 
601 

 
 اراك

 
3 

 
* 

 
* 

 
* 

 
انس و لیس

 بالاتر
 اي بهداشت محیط ـ بهداشت عمومی ـ بهداشت حرفه

 

 مسئول دفتر مسئول دفتر 14

 
 

102 

 
 
 اراك

 
 
18 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* * 

لیسانس و 
 فوق لیسانس

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت 
پرسنلی، مدیریت اداري، امور اداري و مدیریت ـ معارف 

ـ ) مالی، صنعتی، بازرگانی(ش اسلامی و مدیریت گرای
ریزي علوم اجتماعی،  وري ـ برنامه مدیریت سیستم و بهره

 شناسی روان

15 
کارشناس آمار و اطلاعات و 

 اموررایانه 
 

کارشناس تحلیل 
 گر سیستم

 

 
 

801 

 
 
 اراك

 
 
5 

 
 

* 

 
 
* 

 
 
* * 

لیسانس و 
 بالاتر

یت ـ مدیر) افزار افزار ـ نرم گرایش سخت(مهندسی کامپیوتر 
IT  ـ مهندسیIT  ـ مهندسی سیستم ـ انفورماتیک ـ علوم

ریزي و  کامپیوتر ـ آمار و کامپیوتر ـ آمار کاربردي ـ برنامه
ـ ) گرایش مدیریت سیستم(ها ـ مدیریت  تحلیل سیستم

 ریاضی

 کارشناس آموزش 16
 

کارشناس برنامه 
 ریزي و آموزش 

 

 
114 

 
 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

ریزي  دولتی ـ مدیریت صنعتی ـ مدیریت و برنامه ریتمدی
وري ـ  سیستم و بهره آموزشی ـ مدیریت پرسنلی ـ مدیریت

ها ـ  مدیریت آموزشی ـ مدیریت اداري ـ مدیریت سیستم
 آموزشی تحقیقات

 کارشناس برق 17
 

 مهندس برق
 

 
414 

 
 اراك

 
5 

 
* 

 
* 

 
*   

 )ها گرایش کلیه (مهندسی برق 



 ٤

 امور حفاریهاکارشناس  18
 

مهندس راه و 
 ساختمان

 

 
 اراك 401

1  
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

 کارشناس محاسب 19
مهندس راه و 
 ساختمان

 

 
401 
 

 اراك

1  
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مران مهندسی ع
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

 کارشناس صدور پروانه 20
 

مهندس راه و 
 ساختمان

 

 
401 

 
 اراك

1  
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 ي ـ طراحی محیطبردار ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

 کارشناس برنامه ریزي 21
 

کارشناس برنامه 
 ریزي
 

 
303 

 
 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

اي ـ  اقتصاد شهري و منطقه  ـ) ها کلیه گرایش(مدیریت 
هاي  ریزي سیستم ریزي ـ برنامه توسعه اقتصادي و برنامه

ریزي و حمل و  گرایش برنامه(اقتصادي ـ مهندسی عمران 
 )ل و ترافیکنق

 کارشناس درآمد 22
 

 2حسابدار
 

 
111 

 
 اراك

 
5 

 
* 

 
* 

 
* 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
لی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور حسابداري و امور ما

 مالی

 کارشناس نقشه برداري 23
 

 نقشه بردار
 

 
406 

 
 اراك

 
2 

 
* 

 
* 

 
* * 

لیسانس و 
 بالاتر

برداري ـ فتوگرامتري و  نقشه(مهندسی عمران گرایش 
برداري  ـ مهندسی نقشه) GISهاي جغرافیایی  سیستم
 یبرداري هوای ـ نقشه) کارتوگرافی و ژئودزي(

 کارشناس حراست 24
 

 مامور حراست
 

 
115 

 
 اراك

 
3 

 
* 

  
* 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، 
مالی، (مدیریت پرسنلی، معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ـ حقوق و علوم سیاسی ـ ارتباطات علوم ) صنعتی، بازرگانی
اعی، مدیریت سیستم و ریزي علوم اجتم اجتماعی ـ برنامه

 وري بهره

 کاردان نقشه برداري 25
 

 نقشه بردارکاردان 
 

 
407 

 
 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
فوق دیپلم و 
 بالاتر

برداري ـ فتوگرامتري و  نقشه(مهندسی عمران گرایش 
برداري  ـ مهندسی نقشه) GISهاي جغرافیایی  سیستم
 یبرداري هوای ـ نقشه) کارتوگرافی و ژئودزي(



 ٥

 رشناس بازرسیکا 26
 

کارشناس بازرسی و 
 نظارت
 

 
113 

 
 اراك

 
2 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

مدیریت دولتی ـ مدیریت اجرایی ـ مدیریت مالی ـ مدیریت 
گرایش مالی، صنعتی، (صنعتی ـ معارف اسلامی و مدیریت 

ـ مدیریت اقتصادي ـ حسابداري و امور مالی ـ ) بازرگانی
ـ مهندس راه و ساختمان ـ مهندسی صنایع ـ حسابداري 

ـ کارشناس شهرسازي ـ مهندسی ) عمران(مهندسی عمران 
 )افزار افزار ـ سخت گرایش نرم(کامپیوتر 

 مهندس تأسیسات کارشناس تاسیسات 27

 
 

 اراك 1-410

 
8 

 
* 

 
* 

 
* * 

لیسانس و 
 بالاتر

مهندسی علمی ) تاسیسات حرارتی و برودتی، تاسیسات(مهندسی مکانیک 
 )ها کلیه گرایش(ـ تاسیسات ) هاي آب و فاضلاب شبکه(عمران  کاربردي

 کارشناس محیط زیست 28
 

کارشناس محیط 
 زیست
 

 
507 

 
 اراك

1  
* 

 
* 

 
* * 

لیسانس و 
 بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باتاتباغبانی ـ زراعت و اصلاح ن

 )کارشناس(حسابدار  29
 

 2حسابدار
 

 
111 

 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور حسابداري و امور مالی ـ 

 مالی

 کارشناس آزمایشگاه 30
کارشناس 
 آزمایشگاه

 
 اراك 505

 
2 

 
* 

 
* 

 * 
لیسانس و 
 بالاتر

 شناسی ـ علوم آزمایشگاهی ـ بیوشیمی ـ قارچ
 يشناسی ـ میکروبیولوژ زیست

 کارشناس ناظر مناطق  31
 

کارشناس محیط 
 زیست
 

 
 اراك 507

 
3 

 
* 

 
* 

 
* 

س و لیسان
 بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات

کارشناس ناظر جمع آوري و  32
 تفکیک زباله

کارشناس محیط 
 زیست
 

 
 اراك 507

1 * *  
* 

لیسانس و 
 بالاتر

هندسی محیط زیست ـ بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ م
اي ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات

کارشناس امور دفن و  33
 پسماند

کارشناس محیط 
 زیست
 

 
 اراك 507

1 * *  
* 

لیسانس و 
 بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ  شهري و منطقهریزي  مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات



 ٦

 اپراتوراطاق فرمان 34
 

متصدي امور 
 دفتري
 

1-101 

 اراك

 
 
3 

 
 

* 

 
 

* 

 
  

 
* 

 
 
 
 
 
 

دیپلم و دارا 
بودن 
هاي  مهارت

هفتگانه 
I.C.D.L 

هاي اداري ـ امور  امور اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامه
رخانه و بایگانی ـ علوم نویسی ـ امور دبی دفتري و ماشین

انسانی ـ علوم تجربی ـ ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ 
 کاربرد علوم کامپیوتر

فوق دیپلم یا  2-101
لیسانس  و 
دارا بودن 
هاي  مهارت

هفتگانه 
I.C.D.L 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت 
ت ـ معارف اسلامی اداري، مدیریت مالی، امور اداري و مدیری

ـ حسابداري ـ ) مالی، صنعتی، بازرگانی(و مدیریت گرایش 
 گري ـ علوم کامپیوتر مدیریت امور دفتري و منشی

 کارشناس اموراداري      35
 

کارشناس امور 
 اداري
 

 
 

 اراك 106

 
 
1 

 
 
* 

 

 
 
* 

 
 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

مدیریت دولتی ـ مدیریت اجرایی ـ مدیریت صنعتی ـ 
یت اداري ـ امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی و مدیر

ـ مدیریت سیستم و ) مالی، صنعتی، بازرگانی(مدیریت گرایش 
 ها ریزي و تحلیل سیستم وري ـ برنامه بهره

 کارشناس ماشین آلات  36
 وتاسیسات

 مهندسی مکانیک

 
 اراك 408

 
1 

 
* 

 
* 

 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

هاي  ـ مهندسی ماشین )ها کلیه گرایش(مهندسی مکانیک 
 هاي کشاورزي کشاورزي ـ مکانیک ماشین

 

 مهندسی مکانیک کارشناس ماشین آلات 37
 

 اراك 408
1 * *  

* 
لیسانس و 
 بالاتر

هاي  ـ مهندسی ماشین) ها کلیه گرایش(مهندسی مکانیک 
 هاي کشاورزي کشاورزي ـ مکانیک ماشین

 

 مهندسی مکانیک کارشناس ناظر ماشین آلات 38
 

 اراك 408
3 * *  

* 
لیسانس و 
 بالاتر

هاي  ـ مهندسی ماشین) ها کلیه گرایش(مهندسی مکانیک 
 هاي کشاورزي کشاورزي ـ مکانیک ماشین

 

 متصدي درآمد 39
 

  1حسابدار
 

 
 اراك 110

1 * *  

* 
فوق دیپلم و 
 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) صنعتی ـ مالی گرایش بازرگانی ـ(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
 کاربرد کامپیوتر در امور مالیحسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ 
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 1آتش نشان آتش نشان  40

 
 

701 

 اراك

 
 
27 

 
 
* 

 
 

 
 

* 

دیپلم ـ 
داشتن 
سلامت 

جسمانی ـ 
داشتن 

گواهینامه 
رانندگی ـ 

اندن دوره گذر
آموزشی 
 مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  41

 
 
 
 
 

 اراك 702

 
 
 
 
 
10 

 
 
 
 
 
* 

 
 

 
 

* 

دیپلم ـ 
داشتن 
سلامت 

جسمانی ـ 
داشتن 

گواهینامه 
رانندگی پایه 

یک ـ 
گذراندن دوره 

آموزشی 
 مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 کارشناس بودجه و اعتبارات 42
 

شناس برنامه و کار
 بودجه
 

 
108 

 
 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

امور اداري و مدیریت ـ مدیریت دولتی ـ مدیریت صنعتی ـ 
گرایش مالی، (مدیریت پرسنلی ـ معارف اسلامی و مدیریت 

ـ حسابداري ـ حسابداري و امور مالی ـ ) صنعتی، بازرگانی
کاربرد  مدیریت مالی ـ حسابرسی ـ مدیریت اقتصادي ـ

 کامپیوتر در امور مالی

 کارشناس آب و خاك 43
 

کارشناس خاك 
شناسی و 

 حاصلخیزي خاك
 

 
504 

 
 اراك

 
1 

 
* 

 
* 

 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات  شناسی ـ  خاك
 شناسی ـ ـ مهندسی آبیاري ـ زمین

 ) گرایش علوم گیاهی(شناسی  زیست



 ٨

44 
ت کارشناس نظارت تاسیسا

 مکانیکی
 

 مهندس تاسیسات
 

 
1-410 

 
 اراك

 
3 

 
* 

 
* 

 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

) تاسیسات حرارتی و برودتی، تاسیسات(مهندسی مکانیک 
ـ ) هاي آب و فاضلاب شبکه(مهندسی علمی کاربردي عمران 

 )ها کلیه گرایش(تاسیسات 

 بازرس 45
کارشناس بازرسی و 

 نظارت
 

 
 

 اراك 113

 
 
3 

 
 
* 

 
 
* 

 

* 
س و لیسان

 بالاتر

مدیریت دولتی ـ مدیریت اجرایی ـ مدیریت مالی ـ مدیریت 
گرایش مالی، صنعتی، (صنعتی ـ معارف اسلامی و مدیریت 

ـ مدیریت اقتصادي ـ حسابداري و امور مالی ـ ) بازرگانی
مهندسی صنایع ـ حسابداري ـ مهندس راه و ساختمان ـ 

ندسی ـ کارشناس شهرسازي ـ مه) عمران(مهندسی عمران 
 )افزار افزار ـ سخت گرایش نرم(کامپیوتر 

کارشناس روابط عمومی و  46
 پاسخگویی به شکایات

کارشناس روابط 
 عمومی

 
 

301 

 
 اراك

 
3 

 
* 

 
* 

 
 * 

لیسانس و 
بالاتر ـ تسلط 
کامل به زبان 
 انگلیسی

امور فرهنگی ـ مدیریت امور فرهنگی ـ علوم ارتباطات 
طات علوم اجتماعی ـ مدیریت ـ ارتبا) عمومی روابط(اجتماعی 

 دولتی ـ روابط عمومی

کارشناس روابط  کارشناس روابط عمومی 47
 عمومی

 
301 

 
 اراك

 
2 

 
* 

 
* 

 
 * 

لیسانس و 
بالاتر ـ تسلط 
کامل به زبان 
 انگلیسی

امور فرهنگی ـ مدیریت امور فرهنگی ـ علوم ارتباطات 
دیریت ـ ارتباطات علوم اجتماعی ـ م) عمومی روابط(اجتماعی 

 دولتی ـ روابط عمومی

کارشناس امور  کارشناس طراحی هندسی 48
 حمل ونقل

 
 

411 
 اراك

1 * *  
* 

لیسانس و 
 بالاتر

ـ ) ریزي حمل و نقل ـ راه و ترابري برنامه(مهندسی عمران 
 ترافیک

 2حسابدار کارشناس امور مالی 49

 
111 

 اراك

2  
* 

 
* 

 
 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت مدیریت بازرگانی ـ 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی

50 
 

 کارشناس حقوقی و قرارداد
 
 

 کارشناس حقوقی

 
 اراك 304

 
1 

 
* 

 
* 

 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و  حقوق بین
 شناسی ـ فقه و حقوق خصوصی ـ حقوق جرم



 ٩

 کارشناس ایمنی 51
 

کارشناس حفاظت 
 کار
 

 
 
 
 

 اراك 417

 
 
 
 
1 

 
 
 
 
* 

 
 
 
 
* 

 

* 

لیسانس و 
 بالاتر

ـ داشتن 
ت سلام

جسمانی ـ 
گذراندن دوره 

آموزشی 
 مربوطه

 ـ) بازرسی فنی ـ ایمنی صنعتی(مهندسی صنایع 
 اي و بهداشت محیط ـ بهداشت حرفه

 بازرسی فنی ـ(مهندسی ایمنی و بازرسی فنی 
 تکنولوژي(ـ تولید صنعتی ) ایمنی و حفاظت

 ـ بهداشت صنعتی ـ مدیریت صنعتی ـ) صنعتی
 سی ایمنیایمنی و بهداشت صنعتی ـ مهند

 ـ کارشناس حفاظت و بهداشت کار ـ) ارگانومی(
 ـ بهداشت) الکترونیک ـ قدرت(مهندس برق 

 ـ مهندس) هاي مرتبط گرایش(محیط ـ حقوق 
 ـ مهندسی عمران) تأسیسات و تهویه(مکانیک 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 ١٠

 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
به استناد نامه شماره  ي افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی و تخصصی براي بکارگیر مرکزياستان  شهرداري آستانه

نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح ذیل  6 وري ، تعدادمعاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمه 31/3/89مورخ  14736/224
 .استخدام می نماید

 

 )شغل(عنوان پست ردیف

 
 

کد رشته 
 شغلی

 رشته شغلی
محل جغرافیایی 

 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی 

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

 
مهندس راه و  401

 ساختمان
 آستانه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
برداري ـ طراحی  ـ معماري ـ نقشه) ها کلیه گرایش(

 محیط
 

 

2 

شناس شهرسازي کار
 و معماري

 
 

 
 

 آستانه کارشناس شهرسازي 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

ـ عمران ) هاي مدیریت ساخت، سازه، زلزله گرایش(
 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(

 
 

3 

 
ار حسابد

 وماموروصول
 

 
110 

 آستانه 1حسابدار

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و 
ـ امور ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(مدیریت 

اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت 
صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري 

 یـ کاربرد کامپیوتر در امور مال



 ١١

4 
 

متصدي امور دفتري 
و بایگانی و دبیرخانه 
 شوراي اسلامی شهر 

1-101 

 آستانه متصدي امور دفتري 

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 دیپلم
 کد

1-101 

هاي اداري ـ  امور اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامه
نویسی ـ امور دبیرخانه و بایگانی  امور دفتري و ماشین

لوم انسانی ـ علوم تجربی ـ ریاضی و فیزیک ـ ـ ع
 حسابداري ـ کاربرد علوم کامپیوتر 

 
دیپلم یا لیسانس  فوق 2-101

ـ دارا بودن 
هاي هفتگانه  مهارت

I.C.D.L 
 101-2کد 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، 
مدیریت اداري، مدیریت مالی، امور اداري و مدیریت ـ 

مالی، صنعتی، (اسلامی و مدیریت گرایش  معارف
ـ حسابداري ـ مدیریت امور دفتري و ) بازرگانی

 گري ـ علوم کامپیوتر منشی
 

5 

 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

 

 
 آستانه کارشناس امور باغبانی 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ 
ي سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ مهندسی فضا

 آبیاري

6 
کارشناس اموراداري     

 و کارگزینی
 

 
 

 کارشناس امور اداري 106
 

 آستانه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

مدیریت دولتی ـ مدیریت اجرایی ـ مدیریت صنعتی ـ 
مدیریت اداري ـ امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی 

ـ مدیریت ) نعتی، بازرگانیمالی، ص(و مدیریت گرایش 
 ها ریزي و تحلیل سیستم وري ـ برنامه سیستم و بهره

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ١٢

 بسمه تعالی
 آگهی استخدام پیمانی

به استناد نامه شماره  راي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی ب استان مرکزي آشتیان شهرداري
شرح ذیل نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به   3 معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد 31/3/89مورخ  14736/224

 .استخدام می نماید
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

کد رشته 
محل  شغلی

جغرافیایی 
 خدمت

 
 
 
 تعداد

 دستگاه استخدام کننده جنسیت
  

 
مقطع 
 رشته هاي تحصیلی تحصیلی

سازمان  شهرداري زن مرد
 وابسته

1 

کارشناس شهرسازي و 
 معماري
 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 آشتیان 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

ـ عمران ) هاي مدیریت ساخت، سازه، زلزله گرایش(
 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(

2 

 
کارشناس حقوقی و 

 املاك
 

 کارشناس حقوقی

 
 آشتیان 304

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
سانس و لی

 بالاتر

شناسی ـ حقوق  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق  خصوصی ـ حقوق بین

 شناسی ـ فقه و حقوق خصوصی ـ حقوق کیفري و جرم

         
 

 
 

کارشناس عمران و  3
 مامور بازدید

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 آشتیان 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
*  

لیسانس و 
 بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مران مهندسی ع
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

 
 
 
 
 
 



 ١٣

 
 بسمه تعالی

 آگهی استخدام پیمانی
 

به استناد نامه  ومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عم شهرداري پرندك استان مرکزي
پیمانی  نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت  1 معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد 31/3/89مورخ  14736/224شماره 

 .به شرح ذیل استخدام می نماید
 

 )شغل(عنوان پست ردیف

 
 

 رشته شغلی کد رشته شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 تعداد

 دستگاه استخدام کننده جنسیت
 

 مقطع تحصیلی
 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 

 
 
 

حسابدار ومامور 
 وصول
 
 

 
 
 

 پرندك 1حسابدار 110

 
 
 
1 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و 
ـ امور اداري ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(مدیریت 

و مدیریت، مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ 
اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد 

 کامپیوتر در امور مالی
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 ١٤

 بسمه تعالی
 آگهی استخدام پیمانی

 
به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري کارچان استان مرکزي شهرداري

نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح ذیل  2معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد  31/3/89مورخ  14736/224
 .استخدام می نماید

 

 )شغل(عنوان پست ردیف

 
 

 رشته شغلی کد رشته شغلی

حل م
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران 
 و مأمور بازدید

 

 
مهندس راه و  401

 ساختمان
 کارچان

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ان ـ راه و ساختم) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
برداري ـ طراحی  ـ معماري ـ نقشه) ها کلیه گرایش(

 محیط

کارشناس خدمات  2
 شهري

 
کارشناس محیط  507

 زیست
 کارچان

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط 
ریزي شهري و  زیست ـ مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 تاتاي ـ باغبانی ـ زراعت و اصلاح نبا منطقه

 
 بسمه تعالی

 آگهی استخدام پیمانی
 

به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري استان مرکزي  مونیهشهرداري مأ
نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح ذیل  12معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد 31/3/89 مورخ 14736/224

 .استخدام می نماید
 



 ١٥

 )شغل(عنوان پست ردیف

 
 کدرشته شغلی

 رشته شغلی

محل 
افیایی جغر

 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

 
مهندس راه و  401

 ساختمان
 مامونیه

 
2 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

لیه ک(ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

2 

کارشناس شهرسازي 
 و معماري

 
 

 
کارشناس  403

 شهرسازي
 مامونیه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

گرایش (ـ عمران ) ه، زلزلههاي مدیریت ساخت، ساز گرایش(
 ـ طراحی محیط) عمران

3 

 
 
 
 حسابدار
 
 

 
 

 مامونیه 1حسابدار 110

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

نعتی ـ اقتصاد ـ مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت ص
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی

4 
متصدي روابط 

عمومی و پاسخگویی 
 به شکایات

 
 
 

302 
کاردان روابط 
 عمومی

 مامونیه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

دیپلم و لیسانس  فوق
ـ آشنایی به زبان 

 انگلیسی

اطات امور فرهنگی ـ مدیریت امور فرهنگی ـ علوم ارتب
ـ ارتباطات علوم اجتماعی ـ مدیریت ) روابط عمومی(اجتماعی 

 دولتی ـ روابط عمومی

5 
 
 
 
 

کارشناس خدمات 
 شهري

 
کارشناس محیط  507

 زیست
 مامونیه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
ـ  اي ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات

 کارپرداز 6
مسئول خدمات  109

 مالی
  مامونیه

1 
 
* 

 
 

 
*  

 دیپلم و لیسانس فوق
مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 

ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(گرایش 



 ١٦

صاد ـ مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقت
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی

 )راننده(آتش نشان  7

 
 

 مامونیه 2 آتش نشان 702

 
2 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی ـ 
داشتن گواهینامه 

رانندگی پایه یک ـ 
گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

8 
 

متصدي آمار 
 لاعات رایانهواط

 
 

 مامونیه اپراتور 802

1 * * * 

 

 دیپلم فوق
افزار  علوم کامپیوتر ـ برنامه نویسی ـ کاربرد کامپیوتر ـ سخت

 افزار کامپیوتر کامپیوتر ـ نرم

 لیسانس
ـ ) افزار ـ سخت افزار گرایش نرم(مهندسی کامپیوتر 

 نالیزسیستمانفورماتیک ـ مهندسی سیستم ـ کاربرد کامپیوتر و آ

9 

 
کارشناس حقوقی و 

 املاك
 

 
 مامونیه کارشناس حقوقی 304

 
 
1 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
*  

 لیسانس و بالاتر
شناسی ـ حقوق خصوصی ـ  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم

شناسی  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم حقوق بین
 ـ فقه و حقوق خصوصی ـ حقوق

 ممیز 10

 
110 

 مامونیه 1حسابدار

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 فوق دیپلم و لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و 
ـ امور اداري ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(مدیریت 

و مدیریت، مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی 
ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد 

 کامپیوتر در امور مالی
 

 
 
 
 
 
 
 



 ١٧

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
 به استناد نامه شماره افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري داودآباد استان مرکزي شهرداري

نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح ذیل  4معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد  31/3/89مورخ  14736/224
 .استخدام می نماید

 
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف
محل  شته شغلیکد ر

جغرافیایی 
 

 جنسیت تعداد
دستگاه استخدام 

 کننده

 
 رشته هاي تحصیلی مقطع تحصیلی



 ١٨

 خدمت
 شهرداري زن مرد

سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 داودآباد 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

راه و ساختمان  ـ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
برداري ـ  ـ معماري ـ نقشه) ها کلیه گرایش(

 طراحی محیط

 متصدي خدمات شهري  2
کاردان محیط 
 زیست

 
 

508 
 داودآباد

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 لیسانس

مهندسی محیط زیست ـ مهندسی فضاي سبز ـ 
ـ مهندسی ) زراعت و اصلاح نباتات(کشاورزي 

عمران ـ باغبانی ـ مهندسی شیمی با گرایش 
 مهندسی محیط زیست ـ باغبانی

هاي   دیپلم ـ طی دوره فوق 
 آموزشی مرتبط

محیط زیست ـ تکنولوژي جنگلداري ـ بهداشت 
 محیط ـ عمران ـ جغرافیا 

 جمعدار و امین اموال 3
مسئول خدمات 

 مالی

 
109 

 داودآباد

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

ـ معارف اسلامی مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی 
ـ ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(و مدیریت گرایش 

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، حسابرسی، 
مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی 
 ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 

متصدي امور دفتري و  4
 بایگانی 

متصدي امور 
 دفتري 

1-101 

 داودآباد

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
* 

 
 
 
 
 

* 

 
 
 
 
 
*  

 دیپلم
 کد

1-101 

هاي  امور اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامه
نویسی ـ امور  اداري ـ امور دفتري و ماشین

دبیرخانه و بایگانی ـ علوم انسانی ـ علوم تجربی 
ـ ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ کاربرد علوم 

 کامپیوتر 
نس ـ دارا دیپلم یا لیسا فوق 2-101

هاي هفتگانه  بودن مهارت
I.C.D.L 

 101-2کد 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، 
مدیریت اداري، مدیریت مالی، امور اداري و 
مدیریت ـ معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ـ حسابداري ـ مدیریت ) مالی، صنعتی، بازرگانی(
 گري ـ علوم کامپیوتر امور دفتري و منشی

 



 ١٩

 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 آگهی استخدام پیمانی

 
به استناد نامه شماره  ي افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی و دستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیر استان مرکزي شهرداري تفرش

نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح ذیل  6معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد  31/3/89مورخ  14736/224
 .استخدام می نماید

 
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
ایی جغرافی
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 

کارشناس شهرسازي 
 و معماري

 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 

 تفرش 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   هري و منطقهریزي ش برنامه

ـ ) گرایش عمران(ـ عمران ) مدیریت ساخت، سازه، زلزله
 طراحی محیط

2 

 
 
 
 حسابدار
 
 

 1حسابدار

 
 

 تفرش 110

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت،  )گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی



 ٢٠

3 
 

کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 تفرش 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ت ـ جنگلداري ـ مهندسی باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتا
 فضاي سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

4 

 
کارشناس حقوقی و 

 املاك
 
 

 کارشناس حقوقی

 
 
 

304 
 تفرش

 
 
 
1 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
شناسی  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم حقوق بین

 ـ فقه و حقوق خصوصی ـ حقوق

 1حسابدار ممیز و مأمور وصول 5

110 

 تفرش

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
بداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور حسا

 مالی
 

6 

کارشناس عمران 
 ومامور بازدید

 
 

مهندسی راه 
 وساختمان

 
 تفرش 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ٢١

 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري استان مرکزي شهرداري توره     

نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح ذیل  1 معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد 31/3/89رخ مو 14736/224
 .استخدام می نماید

 
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
 

 کد رشته شغلی
ل مح

جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی 

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

 2حسابدار کارشناس امور مالی 1

 
 

 توره 111

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و 
ـ امور اداري و ) نی ـ صنعتی ـ مالیگرایش بازرگا(مدیریت 

مدیریت، مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ 
اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد 

 کامپیوتر در امور مالی

 
 
 
 
 
 
 
 



 ٢٢

 
 
 
 
 

 
 سمه تعالیب

 پیمانی آگهی استخدام
 

به استناد نامه شماره  نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد استان مرکزي شهرداري جاورسیان
ایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح نفر از افراد واجد شر  4 معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد 31/3/89مورخ  14736/224

 .ذیل استخدام می نماید
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 اريشهرد زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 

 
 
 
 حسابدار
 
 

 1حسابدار

 
110 

 جاورسیان

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی 
ـ ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(و مدیریت 

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، حسابرسی، 
و امور مالی مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 

 ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

2 

کارشناس شهرسازي 
 و معماري

 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 جاورسیان 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه و برنامه

ـ عمران ) ، سازه، زلزلههاي مدیریت ساخت گرایش(
 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(



 ٢٣

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  3

 
 

 
 جاورسیان 702

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی ـ 
داشتن گواهینامه 

رانندگی پایه یک ـ 
گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 

 
 هاي تحصیلی کلیه رشته

4 
متصدي خدمات 

 شهري 
کاردان محیط 

 یستز

 
 
 

 جاورسیان 508

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 لیسانس

مهندسی محیط زیست ـ مهندسی فضاي سبز ـ 
ـ مهندسی ) زراعت و اصلاح نباتات(کشاورزي 

عمران ـ باغبانی ـ مهندسی شیمی با گرایش 
 مهندسی محیط زیست ـ باغبانی

محیط زیست ـ تکنولوژي جنگلداري ـ بهداشت  دیپلم   فوق 
هاي   طی دوره ان ـ جغرافیا محیط ـ عمر

 آموزشی مرتبط
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ٢٤

 
 

 
 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

به استناد نامه  ري افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگی شهرداري خشکرود استان مرکزي     
به  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر  6 ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224شماره 

 .نماید می تخداماسشرح ذیل 
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 خشکرود 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

2 
 کارشناس شهرسازي

 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 خشکرود 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي  ریزي شهري ـ طراحی و برنامه شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي مدیریت  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   ري و منطقهشه

 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(ـ عمران ) ساخت، سازه، زلزله

3 

 
حسابدار ومامور 

 وصول
 
 

 1حسابدار

 
 

110 

 
 خشکرود

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) نعتی ـ مالیگرایش بازرگانی ـ ص(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی



 ٢٥

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  4

 
 
 

 خشکرود 702

 
2 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی ـ 
داشتن گواهینامه 

پایه یک ـ رانندگی 
گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 کارپرداز 5
مسئول خدمات 

 مالی

 
 
 

 خشکرود 109

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(گرایش 

سابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري مدیریت دولتی، ح
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام



 ٢٦

 
ی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمان،  خمین وسازمان حمل ونقل همگانی  استان مرکزي شهرداري

 وعمومی ندیهاي را ازطریق آزمون  توانم واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد نفر  18 ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224به استناد نامه شماره  دستگاههاي اجرایی و
 .نماید می استخدامبه شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 

 رشته هاي تحصیلی مقطع تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

ن کارشناس عمرا
 )امور پیمانها(

 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 خمین 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

2 

 
 
 
 حسابدار
 
 

 1حسابدار

 
110 

 خمین

 
2 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت  مدیریت بازرگانی
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 

3 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

کارشناس امور 
 یباغبان

 
 خمین 501

 
2 

 
* 

 
* 

 
*  

 لیسانس و بالاتر
باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی فضاي 

 سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري
 

4 

 
 کارشناس حقوقی 

 
 

 کارشناس حقوقی

 
 

 خمین 304

 
 
 
1 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 
 

* 
 

 لیسانس و بالاتر
ق خصوصی ـ حقوق شناسی ـ حقو علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم

شناسی ـ فقه و  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم بین
 حقوق خصوصی ـ حقوق



 ٢٧

کارشناس خدمات  5
 شهري

کارشناس محیط 
 زیست

 
 خمین 507

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ باغبانی ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 زراعت و اصلاح نباتات

 1حسابدار مسئول درآمد  6

 
 

 خمین 110

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

د ـ حسابداري مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصا
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 

 1حسابدار مسئول نوسازي 7

 
110 

 خمین

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري مدیریت دولتی
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 

 جمعدار و امین اموال 7
مسئول خدمات 

 مالی

 
 

 خمین 109

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) عتی ـ مالیبازرگانی ـ صن(گرایش 

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

8 
کارشناس روابط 

عمومی و پاسخگویی 
 به شکایات

کارشناس روابط 
 عمومی

 
301 

  خمین
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

لیسانس و بالاتر 
امل ـ تسلط ک

به زبان 
 انگلیسی

امور فرهنگی ـ مدیریت امور فرهنگی ـ علوم ارتباطات اجتماعی 
ـ ارتباطات علوم اجتماعی ـ مدیریت دولتی ـ روابط ) عمومی روابط(

 عمومی

9 
کارشناس شهرسازي 

 يو معمار
کارشناس 
 شهرسازي

 
 

 خمین 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي  یزي شهري ـ طراحی و برنامهر شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي مدیریت  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   شهري و منطقه
 طـ طراحی محی) گرایش عمران(ـ عمران ) ساخت، سازه، زلزله

کارشناس حمل ونقل  10
 وترافیک 

کارشناس امور 
 حمل ونقل

 
 خمین 411

 لیسانس و بالاتر * * * * 2
ـ ) قل ـ راه و ترابريریزي حمل و ن برنامه(مهندسی عمران 

 ترافیک



 ٢٨

کارشناس بهداشت  11
 محیط 

کارشناس 
 بهداشت حرفه اي

 
 * * * 1 خمین 601

 
 اي  بهداشت محیط ـ بهداشت عمومی ـ بهداشت حرفه لیسانس و بالاتر

 مسئول دفتر مسئول دفتر   12
 

102 
 خمین

1 * * * 

 
لیسانس ـ 

 لیسانس فوق

یت صنعتی، مدیریت مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیر
پرسنلی، مدیریت اداري، امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی و 

ـ مدیریت سیستم و ) مالی، صنعتی، بازرگانی(مدیریت گرایش 
 شناسی ریزي علوم اجتماعی، روان وري ـ برنامه بهره

 کارپرداز 13
مسئول خدمات 

 مالی

109 
 

 خمین

 
1 

 
* 

 
 

 

* 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

ازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت مدیریت ب
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 
 

 2حسابدار کارشناس امور مالی 14

111 
 خمین

 
1 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر * 

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 
 
 
 
 

 تعالیبسمه 
 پیمانی آگهی استخدام

 
به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري خنداب استان مرکزي

به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 3ریاست جمهوري ، تعداد ت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانیمعاون 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 



 ٢٩

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت عدادت

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 

 
 
 

 حسابدار وماموروصول
 
 

 1حسابدار

 
 

 خنداب 110

 
 
 
1 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 
 
*  

دیپلم و  فوق
 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) ـ صنعتی ـ مالی گرایش بازرگانی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و 
 امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

2 
متصدي خدمات 

 شهري 
کاردان محیط 
 زیست

 
 

508 
 خنداب

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 لیسانس
زراعت (کشاورزي  مهندسی محیط زیست ـ مهندسی فضاي سبز ـ

ـ مهندسی عمران ـ باغبانی ـ مهندسی شیمی با ) و اصلاح نباتات
 گرایش مهندسی محیط زیست ـ باغبانی

محیط زیست ـ تکنولوژي جنگلداري ـ بهداشت محیط ـ عمران ـ  دیپلم فوق 
هاي   طی دوره  جغرافیا 

 آموزشی مرتبط

3 

 
 کارشناس شهرسازي 

 
 

رشناس کا
 شهرسازي

 
 خنداب 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي  ریزي شهري ـ طراحی و برنامه شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي مدیریت  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   شهري و منطقه
 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(ـ عمران ) ساخت، سازه، زلزله

 
 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري ي دلیجان استان مرکزيشهردار
به شرح  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 12 ریاست جمهوري ، تعداد سانیمعاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه ان 31/3/89مورخ  14736/224

 .نماید می استخدامذیل 
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف
 

کد رشته 
محل 

جغرافیایی 
 

 هدستگاه استخدام کنند جنسیت تعداد
 

 تحصیلیهاي رشته  مقطع تحصیلی



 ٣٠

 خدمت شغلی
 شهرداري زن مرد

سازمان 
 وابسته

 مسئول دفتر 1
 

 مسئول دفتر

 

 
 
 

102 

 دلیجان

 
 
1 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
*  

لیسانس ـ 
 لیسانس فوق

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت 
پرسنلی، مدیریت اداري، امور اداري و مدیریت ـ معارف 

ـ مدیریت ) مالی، صنعتی، بازرگانی(اسلامی و مدیریت گرایش 
 شناسی ریزي علوم اجتماعی، روان وري ـ برنامه سیستم و بهره

2 

کارشناس 
شهرسازي و 

 معماري

 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
403 

 دلیجان

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

ـ ) گرایش عمران(ـ عمران ) مدیریت ساخت، سازه، زلزله
 طراحی محیط

3 
متصدي کنترل و 

 نظارت
 

کاردان راه و 
 ساختمان

 

 
 دلیجان 402

1 * * * 

 

 دیپلم فوق
برداري ـ  سازي ـ نقشه کارهاي عمومی ساختمان ـ راه(عمران 

 )سازي و ابنیه فنی سازي و معماري ـ پل ساختمان

 معماري –) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران  لیسانس

4 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

کارشناس امور 
 باغبانی

 
501 

  دلیجان
1 

 
* 

 
* 

 
*  

 لیسانس و بالاتر
باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی 

 فضاي سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

 
5 

کارشناس محیط 
 زیست

کارشناس 
 محیط زیست

 
507 

  دلیجان
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ باغبانی ـ  ریزي شهري و منطقه برنامهمهندسی فضاي سبز ـ 

 زراعت و اصلاح نباتات

۶ 

کارشناس امور 
 فرهنگی و اجتماعی

 

کارشناس امور 
 فرهنگی

 

 
 

 دلیجان 201

 
 
1 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 لیسانس و بالاتر 

ریزي امور فرهنگی ـ امور  مدیریت امور فرهنگی ـ برنامه
زي علوم ری فرهنگی ـ پژوهشگري علوم اجتماعی ـ برنامه

اجتماعی ـ خدمات اجتماعی ـ ارتباطات اجتماعی ـ ارتباطات 
الملل ـ زبان و   علوم اجتماعی ـ علوم سیاسی و روابط بین   

  



 ٣١

 
 

 
 )تاریخ و تمدن ملل اسلامی(ادبیات فارسی ـ معارف اسلامی  

7 
کارشناس خدمات 

 شهري

کارشناس 
 محیط زیست

 
507 

  دلیجان
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ باغبانی ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 زراعت و اصلاح نباتات

 
8 

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان 

  دلیجان 702
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی 
ـ داشتن گواهینامه 

ه یک رانندگی پای
ـ گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

9 
متصدي امور  

دبیرخانه شوراي 
 اسلامی شهر

متصدي امور 
 دفتري

 
1-101 

 

  دلیجان
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 دیپلم
 کد

1-101 

هاي اداري ـ امور  امور اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامه
نی ـ علوم انسانی نویسی ـ امور دبیرخانه و بایگا دفتري و ماشین

ـ علوم تجربی ـ ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ کاربرد علوم 
 کامپیوتر

 
 

2-101 
دیپلم یا  فوق

لیسانس ـ دارا 
هاي  بودن مهارت

 I.C.D.Lهفتگانه 
 101-2کد 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت 
معارف اسلامی و  اداري، مدیریت مالی، امور اداري و مدیریت ـ

ـ حسابداري ـ ) مالی، صنعتی، بازرگانی(مدیریت گرایش 
 گري ـ علوم کامپیوتر مدیریت امور دفتري و منشی

10 
کارشناس امور 
 اداري و کارگزینی

کارشناس امور 
 اداري

 
106 

  دلیجان
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ت مدیریت دولتی ـ مدیریت اجرایی ـ مدیریت صنعتی ـ مدیری
اداري ـ امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی و مدیریت 

وري  ـ مدیریت سیستم و بهره) مالی، صنعتی، بازرگانی(گرایش 
 ها ریزي و تحلیل سیستم ـ برنامه

 



 ٣٢

 متصدي حراست 11

 

 مأمور حراست

 

 
115 

  دلیجان
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
 دیپلم و بالاتر فوق

صنعتی،  امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، مدیریت
مالی، (مدیریت پرسنلی، معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ـ حقوق و علوم سیاسی ـ ارتباطات علوم ) صنعتی، بازرگانی
ریزي علوم اجتماعی، مدیریت سیستم و  اجتماعی ـ برنامه

 وري بهره
 

12 

متصدي آمار و 
اطلاعات و امور 

 رایانه
 

 اپراتور

 

 
 

802 
 دلیجان

1 * * * 

 

 دیپلم  فوق
افزار  وم کامپیوتر ـ برنامه نویسی ـ کاربرد کامپیوتر ـ سختعل

 افزار کامپیوتر کامپیوتر ـ نرم

 لیسانس
ـ انفورماتیک ) افزار ـ سخت افزار گرایش نرم(مهندسی کامپیوتر 

 ـ مهندسی سیستم ـ کاربرد کامپیوتر و آنالیزسیستم

 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شازند استان مرکزيشهرداري 

به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 8 ریاست جمهوري ، تعداد یمعاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسان 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف
 

کد رشته 
محل 

جغرافیایی 
 

 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد
 

 رشته هاي تحصیلی قطع تحصیلیم



 ٣٣

 خدمت شغلی
 شهرداري زن مرد

سازمان 
 وابسته

1 
 

 کارشناس عمران
 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 شازند 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
*  

 لیسانس و بالاتر
کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 

 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

2 

 
قی و کارشناس حقو
 املاك
 
 

 کارشناس حقوقی

 
304 

 شازند

 
 
 
1 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و  حقوق بین
 شناسی ـ فقه و حقوق خصوصی ـ حقوق جرم

3 
متصدي روابط 

عمومی و پاسخگویی 
 به شکایات

ط کاردان رواب
 عمومی

 
 شازند 302

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و لیسانس ـ  فوق

 آشنایی به زبان انگلیسی

امور فرهنگی ـ مدیریت امور فرهنگی ـ علوم ارتباطات 
ـ ارتباطات علوم اجتماعی ـ مدیریت ) روابط عمومی(اجتماعی 

 دولتی ـ روابط عمومی

 1حسابدار ممیز و مأمور وصول 4

 
110 

 شازند

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس قفو

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی

کارشناس خدمات  5
 يشهر

کارشناس محیط 
 زیست

 
507 

 شازند

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات

6 
متصدي امور دفتري 
و بایگانی و دبیرخانه 
 شوراي اسلامی شهر

متصدي امور 
 ريدفت

1-101 
 

 شازند

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 دیپلم
 کد

1-101 

هاي اداري ـ امور  امور اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامه
نویسی ـ امور دبیرخانه و بایگانی ـ علوم  دفتري و ماشین

انسانی ـ علوم تجربی ـ ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ 
 کاربرد علوم کامپیوتر 

سانس ـ دیپلم یا لی فوق 2-101
هاي  دارا بودن مهارت

 I.C.D.Lهفتگانه 
 101-2کد 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت 
اداري، مدیریت مالی، امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی 

ـ حسابداري ـ ) مالی، صنعتی، بازرگانی(و مدیریت گرایش 
 گري ـ علوم کامپیوتر مدیریت امور دفتري و منشی



 ٣٤

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  7

 
 

 شازند 702

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن سلامت 
جسمانی ـ داشتن 

گواهینامه رانندگی پایه 
یک ـ گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 1آتش نشان متصدي ارتباطات 8

 
 

 شازند 701

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن سلامت 
جسمانی ـ داشتن 

نامه رانندگی ـ گواهی
گذراندن دوره آموزشی 

 مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

به استناد نامه شماره  اد در دستگاههاي اجرایی وافر براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري رازقان استان مرکزي
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 3 ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید یم استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته



 ٣٥

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 رازقان 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 انس و بالاترلیس

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  2

 
702 

 
 رازقان

 
 

1 

 
 

* 

 
 

 
 

* 
 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی ـ 
داشتن گواهینامه 

رانندگی پایه یک ـ 
گذراندن دوره 
 طهآموزشی مربو

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 متصدي حراست 3
 

 مأمور حراست
 

 
115 

 رازقان

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
 دیپلم و بالاتر فوق

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، 
مالی، (مدیریت پرسنلی، معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ـ حقوق و علوم سیاسی ـ ارتباطات علوم ) صنعتی، بازرگانی
ریزي علوم اجتماعی، مدیریت سیستم و  ـ برنامهاجتماعی 

 وري بهره

 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
به استناد نامه شماره  اي اجرایی وافراد در دستگاهه براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري زاویه استان مرکزي

به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 3ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف
 

کد رشته 
محل 

جغرافیایی 
 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 اي تحصیلیهرشته  مقطع تحصیلی



 ٣٦

 خدمت شغلی
 شهرداري زن مرد

سازمان 
 وابسته

 جمعدار و امین اموال 1
مسئول خدمات 

 مالی

 
109 

 زاویه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

نی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت مدیریت بازرگا
ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(گرایش 

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی

2 
 کارشناس شهرسازي

 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 زاویه 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي شهري ـ طراحی و  شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

گرایش (ـ عمران ) هاي مدیریت ساخت، سازه، زلزله گرایش(
 ـ طراحی محیط) عمران

3 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 زاویه 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی 
 فضاي سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

 
 
 
 

 بسمه تعالی
 آگهی استخدام پیمانی

 
به استناد نامه شماره  لعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورا شهرداري ساروق استان مرکزي

به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و ومی عمورا ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 5 ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 
 



 ٣٧

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران و 
 بازدیدمأمور 

 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 ساروق 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

کارشناس خدمات  2
 شهري

کارشناس محیط 
 زیست

 
507 

 ساروق

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ  بهداشت محیط
اي ـ  ریزي شهري و منطقه مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات
 

 

 جمعدار و امین اموال 3
مسئول خدمات 

 مالی

 
109 

 ساروق

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(ش گرای

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی
 

 

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  4

702 

 ساروق

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی ـ 

نامه داشتن گواهی
رانندگی پایه یک ـ 

گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

5 
مسئول امور مالی 

 وکارپرداز
 1حسابدار 

 
 ساروق 110

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ریت، ـ امور اداري و مدی) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
ي ـ کاربرد کامپیوتر در امور حسابداري و امور مالی ـ حسابدار



 ٣٨

 مالی
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی  استان مرکزي) ا وفضاي سبز پارکه –آتش نشانی وخدمات ایمنی  –عمران  –تاکسیرانی  –اتوبوسرانی ( شهرداري ساوه وسازمانهاي تابعه

از  نفر 41ریاست جمهوري ، تعداد یه انسانیمعاونت محترم توسعه مدیریت و سرما 31/3/89مورخ  14736/224به استناد نامه شماره  ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی و
 .نماید می استخدامبه شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلافراد 

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 کنندهدستگاه استخدام  جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته



 ٣٩

مهندس راه و  کارشناس عمران 1
 ساختمان

 
 ساوه 401

 
2 

 
* 

 
* 

 
* * 

لیسانس و 
 بالاتر

ـ ) ها کلیه گرایش(ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط معماري ـ نقشه

2 
 

اس طرح و کارشن
 توسعه فضاي سبز

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 ساوه 501

 
2 

 
* 

 
* 

 
* * 

لیسانس و 
 بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی فضاي سبز ـ 
 مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

3 

 
 کارشناس حقوقی

 
 

کارشناس 
 حقوقی

 
304 

 ساوه

 
2 

 
* 

 
* 

 
* 

* 
لیسانس و 
 بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ حقوق  قضایی ـ حقوق جزا و جرمعلوم 
شناسی ـ فقه و حقوق  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم بین

 خصوصی ـ حقوق

کارشناس حقوقی و  4
 املاك

کارشناس 
 حقوقی

 
 ساوه 304

1  
* 

 
* 

 
* 

لیسانس و 
 بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ حقوق  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
شناسی ـ فقه و حقوق  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم بین

 خصوصی ـ حقوق

5 

کارشناس شهرسازي 
 و معماري

 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
403 

 ساوه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

ریزي  ریزي شهري ـ طراحی و برنامه شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
ي مدیریت ها گرایش(اي ـ مهندسی عمران   شهري و منطقه
 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(ـ عمران ) ساخت، سازه، زلزله

 آرشیتکت کارشناس معماري 6
 

 ساوه 405
 
1 

 
* 

 
* 

 
*  

لیسانس و 
 بالاتر

اي ـ  ریزي شهري و منطقه معماري ـ شهرسازي ـ طراحی و برنامه
 ـ طراحی محیط) گرایش سازه، عمران و ساختمان(مهندسی عمران 

 کارشناس محیط 7
 زیست

کارشناس محیط 
 زیست

507 
 ساوه

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ مهندسی 
اي ـ باغبانی ـ زراعت و اصلاح  ریزي شهري و منطقه فضاي سبز ـ برنامه

 نباتات

کارشناس حمل ونقل  8
 وترافیک

کارشناس امور 
 حمل ونقل

 ساوه 411
2 * * * * 

یسانس و ل
 بالاتر

 ـ ترافیک) ریزي حمل و نقل ـ راه و ترابري برنامه(مهندسی عمران 

 
 
9 

 2حسابدار کارشناس امور مالی

 
 ساوه 111

 
1 

 
* 

 
* 

 
 * 

لیسانس و 
 بالاتر

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
مدیریت دولتی، ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی



 ٤٠

کارشناس کنترل  10
 پروژه

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 ساوه 401

1 * *  

* 
لیسانس و 
 بالاتر

ـ ) ها کلیه گرایش(ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ري ـ نقشهمعما

کارشناس امور  11
 زیرسازي

مهندس راه و 
 ساختمان

401 
 ساوه

1 * *  
* 

لیسانس و 
 بالاتر

ـ ) ها کلیه گرایش(ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط معماري ـ نقشه

 

12 
کارشناس آمار و 
 اطلاعات و امور رایانه

 

تحلیل  کارشناس
 گر سیستم

 

 
 ساوه 801

 
2 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر * 

ـ  ITـ مدیریت ) افزار افزار ـ نرم گرایش سخت(مهندسی کامپیوتر 
ـ مهندسی سیستم ـ انفورماتیک ـ علوم کامپیوتر ـ آمار و  ITمهندسی 

ها ـ مدیریت  ریزي و تحلیل سیستم کامپیوتر ـ آمار کاربردي ـ برنامه
 ـ ریاضی) سیستم گرایش مدیریت(

 کارپرداز 13
مسئول خدمات 

 مالی

 
 ساوه 109

 
1 

 
* 

 
 

 

* 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت گرایش 
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

ر مالی ـ حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امو
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 کارشناس حراست 14
 

 مأمور حراست
 

 
 

 ساوه 115

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 بالاتر

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، مدیریت پرسنلی، 
ـ حقوق و ) مالی، صنعتی، بازرگانی(معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ریزي علوم اجتماعی،  سی ـ ارتباطات علوم اجتماعی ـ برنامهعلوم سیا
 وري مدیریت سیستم و بهره

 
 

15 

 
 

 حسابدار
 
 

 1حسابدار

 
 

 ساوه 110

 
1 

 
* 

 
* 

 

* 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
مدیریت دولتی،  ـ امور اداري و مدیریت،) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 

 جمعدار و امین اموال 16
مسئول خدمات 

 مالی

 
 

109 
 ساوه

 
 
1 

 
 
* 

 
 
* 

 
* 

دیپلم و  فوق
 لیسانس

ش مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت گرای
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 



 ٤١

 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی
 

 

17 
 

مسئول امور دفتري و 
 بایگانی 

متصدي امور 
 دفتري 

1-101 

 ساوه

 
1 

 
* 

 
* 

 
 

* 

 دیپلم
 کد

1-101 

هاي اداري ـ امور دفتري و  ر اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامهامو
نویسی ـ امور دبیرخانه و بایگانی ـ علوم انسانی ـ علوم تجربی ـ  ماشین

 ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ کاربرد علوم کامپیوتر 

دیپلم یا  فوق 2-101
لیسانس ـ دارا 

بودن 
هاي  مهارت

هفتگانه 
I.C.D.L 

 101-2کد 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت اداري، 
مدیریت مالی، امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

گري  ـ حسابداري ـ مدیریت امور دفتري و منشی) مالی، صنعتی، بازرگانی(
 ـ علوم کامپیوتر

 1آتش نشان متصدي ارتباطات 18

 
 
 
 

 ساوه 701

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
* 

 
 

 
 

* 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت 

جسمانی ـ 
داشتن 

گواهینامه 
رانندگی ـ 

گذراندن دوره 
آموزشی 
 مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 1آتش نشان آتش نشان  19

 
 

 
 

701 
 ساوه

 
 

 
 
7 

 
 

 
 
* 

 
 

 
 

* 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت 

جسمانی ـ 
داشتن 

گواهینامه 
رانندگی ـ 

گذراندن دوره 

 هاي تحصیلی رشته کلیه



 ٤٢

آموزشی 
 مربوطه
 

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  20

 
 
 
 
 

 ساوه 702

 
 
 
 
 
6 

 
 
 
 
 
* 

 
 

 
 

* 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت 

جسمانی ـ 
داشتن 

گواهینامه 
رانندگی پایه 

یک ـ گذراندن 
دوره آموزشی 
 مربوطه
 

 
 
 هاي تحصیلی کلیه رشته

21 
 مسئول حراست

 
 مأمور حراست

 

 
 ساوه 115

 
2 

 
* 

 
 

 
 * 

لم و دیپ فوق
 بالاتر

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، مدیریت پرسنلی، 
ـ حقوق و ) مالی، صنعتی، بازرگانی(معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ریزي علوم اجتماعی،  علوم سیاسی ـ ارتباطات علوم اجتماعی ـ برنامه
 وري مدیریت سیستم و بهره

22 
کارشناس بازرسی و 
 پاسخگویی به
 شکایات

کارشناس 
 بازرسی و نظارت

 

 
 

113 
 ساوه

1 * *  

* 
لیسانس و 
 بالاتر

مدیریت دولتی ـ مدیریت اجرایی ـ مدیریت مالی ـ مدیریت صنعتی ـ 
ـ مدیریت ) گرایش مالی، صنعتی، بازرگانی(معارف اسلامی و مدیریت 

اقتصادي ـ حسابداري و امور مالی ـ مهندسی صنایع ـ حسابداري ـ 
ـ کارشناس ) عمران(ه و ساختمان ـ مهندسی عمران مهندس را

 )افزار افزار ـ سخت گرایش نرم(شهرسازي ـ مهندسی کامپیوتر 

کارشناس ماشین  23
 آلات

مهندسی 
 مکانیک

 ساوه 408
1 *   * 

لیسانس و 
 بالاتر

هاي کشاورزي ـ  ـ مهندسی ماشین) ها کلیه گرایش(مهندسی مکانیک 
 هاي کشاورزي مکانیک ماشین

 
 
 



 ٤٣

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري سنجان استان مرکزي
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 3ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89رخ مو 14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
غرافیایی ج

 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

کارشناس خدمات  1
 شهري

کارشناس محیط 
 زیست

 
 سنجان 507

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ 
اي ـ  ریزي شهري و منطقه ـ برنامهمهندسی فضاي سبز 

 باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات



 ٤٤

 1حسابدار ممیز و مأمور وصول 2

 
110 

 سنجان

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و 
ـ امور ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(مدیریت 

ی، حسابرسی، مدیریت اداري و مدیریت، مدیریت دولت
صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ 

 کاربرد کامپیوتر در امور مالی
 

آتش نشان     3
 2آتش نشان )راننده(

 
 
 

 سنجان 702

 
 
 
1 

 
 
 
* 

 
 

 
 
 
*  

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی ـ 
داشتن گواهینامه 

رانندگی پایه یک ـ 
گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 هاي تحصیلی لیه رشتهک

 
 
 
 

 بسمه تعالی
 آگهی استخدام پیمانی

اره به استناد نامه شم افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري غرق آباد استان مرکزي
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 3ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
رشته  کد

 شغلی
محل 

جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

 جمعدار و امین اموال 1
مسئول خدمات 

 مالی
 

 غرق آباد 109
 
1 

 
* 

 
* 

 
*  

دیپلم و  فوق
 لیسانس

سلامی و مدیریت گرایش مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف ا
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(



 ٤٥

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

2 
کارشناس اموراداري 

 و کارگزینی
 

کارشناس امور 
 اداري
 

 
 غرق آباد 106

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

مدیریت دولتی ـ مدیریت اجرایی ـ مدیریت صنعتی ـ مدیریت اداري ـ 
مالی، صنعتی، (امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

 ها ریزي و تحلیل سیستم وري ـ برنامه ـ مدیریت سیستم و بهره) بازرگانی

 2حسابدار کارشناس امور مالی 3

 
 غرق آباد 111

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 
 
 
 
 
 مه تعالیبس

 پیمانی آگهی استخدام
 

به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري فرمهین استان مرکزي   
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 4 ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
 جغرافیایی
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی 

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته



 ٤٦

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 فرمهین 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

ـ ) ها ایشکلیه گر(ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط معماري ـ نقشه

 متصدي حراست 2
 

 مأمور حراست
 

 
 فرمهین 115

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 بالاتر

امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، مدیریت صنعتی، مدیریت پرسنلی، 
ـ حقوق و ) مالی، صنعتی، بازرگانی(معارف اسلامی و مدیریت گرایش 

ریزي علوم اجتماعی،  تباطات علوم اجتماعی ـ برنامهعلوم سیاسی ـ ار
 وري مدیریت سیستم و بهره

 کارپرداز 3
مسئول خدمات 

 مالی

 
 فرمهین 109

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت گرایش 
ریت دولتی، ـ امور اداري و مدیریت، مدی) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري 
 ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

4 

 
حسابدار ومامور 

 وصول
 

 1حسابدار

 
 فرمهین 110

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) صنعتی ـ مالی بازرگانی ـ

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري 
 ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 
 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

به استناد نامه شماره  امه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین ن شهرداري کرهرود استان مرکزي
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی یق آزمون  توانمندیهاي را ازطر واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 5ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 

 تعداد

 جنسیت
 دستگاه استخدام کننده 

 
 

 رشته هاي تحصیلی مقطع تحصیلی
سازمان  شهرداري زن مرد

 وابسته



 ٤٧

کارشناس خدمات  1
 شهري

کارشناس محیط 
 زیست

 
 کرهرود 507

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

بهداشت محیط ـ محیط زیست ـ مهندسی محیط زیست ـ مهندسی 
اي ـ باغبانی ـ زراعت و اصلاح  ریزي شهري و منطقه فضاي سبز ـ برنامه

 نباتات

2 

 
کارشناس حقوقی و 

 املاك
 

 کارشناس حقوقی

 
 ودکرهر 304

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ حقوق  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
شناسی ـ فقه و حقوق  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم بین

 خصوصی ـ حقوق

 جمعدار و امین اموال 3
مسئول خدمات 

 مالی

 
 
 
 

109 
 کرهرود

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

زرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت گرایش مدیریت با
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

4 
متصدي درآمد 
 ونوسازي

 1حسابدار

 
 کرهرود 110

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

5 

 
شناس طرح و کار

 توسعه فضاي سبز
 

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 کرهرود 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی فضاي سبز ـ 
 مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

 
 
 
 
 
 
 



 ٤٨

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري ن مرکزيشهرداري کمیجان استا
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر3 هوري ، تعدادریاست جم معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته



 ٤٩

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 کمیجان 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

) ها کلیه گرایش(ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه

2 

 
س حقوقی و کارشنا

 املاك
 
 

 کارشناس حقوقی

 
304 

 کمیجان

 
 
 
1 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
 
 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ حقوق  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
شناسی ـ فقه و  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم بین

 حقوق خصوصی ـ حقوق

3 

 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

 

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 

 کمیجان 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
لیسانس و 
 بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی فضاي 
 سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در  براي تامین نیروي انسانی شهرداري محلات و سازمان حمل ونقل همگانی ، استان مرکزي
 وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  د شرایط به شرح ذیلواجاز افراد  نفر13 ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224به استناد نامه شماره  دستگاههاي اجرایی و

 .نماید می استخدامبه شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و
 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف
 

کد رشته 
محل 

جغرافیایی 
 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 رشته هاي تحصیلی مقطع تحصیلی



 ٥٠

 خدمت شغلی
 شهرداري زن مرد

سازمان 
 وابسته

1 
 

 کارشناس عمران
 

مهندس راه و 
 ساختمان

 
 محلات 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
*  

 لیسانس و بالاتر
ـ ) ها کلیه گرایش(ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 

 برداري ـ طراحی محیط معماري ـ نقشه

2 
کارشناس محیط 
زیست ومسئول 
 کشتارگاه

کارشناس بهداشت  
 ه ايحرف

 
601 

 
 محلات

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
 اي بهداشت محیط ـ بهداشت عمومی ـ بهداشت حرفه لیسانس و بالاتر

3 

 
کارشناس حقوقی و 

 املاك
 

 کارشناس حقوقی

 
304 

  محلات
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

شناسی ـ حقوق خصوصی ـ حقوق  علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
شناسی ـ فقه و حقوق  فري و جرمالملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کی بین

 خصوصی ـ حقوق

 1حسابدار ممیز 4

  محلات 110
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی

حسابداري و امور مالی ـ حسابداري  حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ
 ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 مسئول خدمات مالی کارپرداز 5

 
 

109 
 

 
 

 محلات

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت گرایش 
ولتی، ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت د) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري 
 ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

6 

 
 
 

 مامور وصول
 
 

 1حسابدار

 
 

 محلات 110

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) یبازرگانی ـ صنعتی ـ مال

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري 
 ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی



 ٥١

7 
کارشناس روابط 

عمومی و پاسخگویی 
 به شکایات

کارشناس روابط 
 عمومی

 
301 

  محلات
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

لیسانس و بالاتر 
ـ تسلط کامل 

بان به ز
 انگلیسی

امور فرهنگی ـ مدیریت امور فرهنگی ـ علوم ارتباطات اجتماعی 
 ـ ارتباطات علوم اجتماعی ـ مدیریت دولتی ـ روابط عمومی) عمومی روابط(

کارشناس آمار  8
 واطلاعات و رایانه

کارشناس تحلیل گر 
 سیستم

 
 

 محلات 801

1 * * * 

 
 لیسانس و بالاتر

ـ  ITـ مدیریت ) افزار افزار ـ نرم گرایش سخت(مهندسی کامپیوتر 
ـ مهندسی سیستم ـ انفورماتیک ـ علوم کامپیوتر ـ آمار و  ITمهندسی 

ها ـ مدیریت  ریزي و تحلیل سیستم کامپیوتر ـ آمار کاربردي ـ برنامه
 ـ ریاضی) گرایش مدیریت سیستم(

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  9

 
 
 

702 
 محلات

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

شتن دیپلم ـ دا
سلامت 

جسمانی ـ 
داشتن 

گواهینامه 
رانندگی پایه 

یک ـ گذراندن 
دوره آموزشی 
 مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 2حسابدار کارشناس امور مالی 10

 
 

 محلات 111

 
 
1 

 
 
* 

 
 
* 

 
 لیسانس و بالاتر * 

گرایش (مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) مالیبازرگانی ـ صنعتی ـ 

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ 
 حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

 مسئول خدمات مالی کارپرداز 11

 
 

 محلات 109

 
1 

 
* 

 
* 

 
 * 

دیپلم و  فوق
 لیسانس

ی و مدیریت گرایش مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلام
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت دولتی، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی ـ حسابداري 
 ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

کارشناس حمل ونقل  12
 وترافیک

حمل امور کارشناس 
 ونقل

 
 

 محلات 411

 
1 

 
* 

 
* 

 

 ـ ترافیک) ریزي حمل و نقل ـ راه و ترابري برنامه(مهندسی عمران  س و بالاترلیسان *



 ٥٢

13 
مسئول کنترل 

 خطوط
حمل و  امور کاردان

 نقل

 
 محلات 412

 
1 

 
* 

  

* 
فوق دیپلم و 
 لیسانس

ـ ) ریزي حمل و نقل ـ راه و ترابري برنامه(ترافیک ـ مهندسی عمران 
 ریزي و مهندسی ترابري برنامه

 
 
 
 

 تعالیبسمه 
 آگهی استخدام پیمانی

به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري مهاجران استان مرکزي
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 8ریاست جمهوري ، تعداد نت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانیمعاو 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی 

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 

کارشناس شهرسازي 
 و معماري

 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 مهاجران 403

 
2 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ریزي  ریزي شهري ـ طراحی و برنامه شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي مدیریت  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   نطقهشهري و م

 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(ـ عمران ) ساخت، سازه، زلزله

2 
 

 حسابدار
 

 1حسابدار

 
110 

 مهاجران

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
اداري و مدیریت، ـ امور ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

3 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 مهاجران 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
*  

 لیسانس و بالاتر
گلداري ـ مهندسی فضاي باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جن

 سبز ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري



 ٥٣

 جمعدار و امین اموال 4
مسئول خدمات 

 مالی

 
 

 مهاجران 109

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(گرایش 

یت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري مدیر
 و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

5 
متصدي امور دفتري و 

بایگانی و دبیرخانه 
 شوراي اسلامی شهر 

متصدي امور 
 دفتري 

 
1-101 

 مهاجران

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 دیپلم
 کد

1-101 

هاي اداري ـ امور  گارش نامهامور اداري و کارگزینی ـ آیین ن
نویسی ـ امور دبیرخانه و بایگانی ـ علوم انسانی ـ  دفتري و ماشین

علوم تجربی ـ ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ کاربرد علوم 
 101-2 کامپیوتر 

دیپلم یا لیسانس  فوق
ـ دارا بودن 

هاي هفتگانه  مهارت
I.C.D.L 

 101-2کد 

لتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت اداري، مدیریت دو
مدیریت مالی، امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی و مدیریت 

ـ حسابداري ـ مدیریت امور ) مالی، صنعتی، بازرگانی(گرایش 
 گري ـ علوم کامپیوتر دفتري و منشی

متصدي امور دفتري و  6
 بایگانی 

متصدي امور 
 دفتري 

 
1-101 

 مهاجران

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 دیپلم
 کد

1-101 

هاي اداري ـ امور  امور اداري و کارگزینی ـ آیین نگارش نامه
نویسی ـ امور دبیرخانه و بایگانی ـ علوم انسانی ـ  دفتري و ماشین

علوم تجربی ـ ریاضی و فیزیک ـ حسابداري ـ کاربرد علوم 
 کامپیوتر 

 
دیپلم یا لیسانس  فوق 2-101

دن ـ دارا بو
هاي هفتگانه  مهارت

I.C.D.L 
 101-2کد 

مدیریت دولتی، مدیریت اجرایی، مدیریت صنعتی، مدیریت اداري، 
مدیریت مالی، امور اداري و مدیریت ـ معارف اسلامی و مدیریت 

ـ حسابداري ـ مدیریت امور ) مالی، صنعتی، بازرگانی(گرایش 
 گري ـ علوم کامپیوتر دفتري و منشی

 

 کارپرداز 7
ول خدمات مسئ

 مالی

 
 مهاجران 109

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(گرایش 

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري 
 امپیوتر در امور مالیو امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد ک

 
 



 ٥٤

 
 
 
 

 
 بسمه تعالی 

 آگهی استخدام پیمانی
 

امه شماره به استناد ن افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري  میلاجرد استان مرکزي
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 3ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 لیرشته شغ )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

حسابدار ومامور 
 وصول

 1حسابدار

 
 

 میلاجرد 110

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
دیپلم و  فوق

 لیسانس

لامی و مدیریت مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اس
ـ امور اداري و مدیریت، مدیریت ) گرایش بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(

دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ حسابداري و امور مالی 
 ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور مالی

2 

 
کارشناس شهرسازي 

 و معماري
 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 

 میلاجرد 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 انس و بالاترلیس

ریزي  ریزي شهري ـ طراحی و برنامه شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي مدیریت ساخت،  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   شهري و منطقه
 ـ طراحی محیط) گرایش عمران(ـ عمران ) سازه، زلزله



 ٥٥

3 

 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

 

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 میلاجرد 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی فضاي سبز 
 ـ مهندسی تولیدات گیاهی ـ آبیاري

 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

به استناد نامه شماره  برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی وبراي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه  شهرداري نوبران استان مرکزي
به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  وتخصصی  وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 3ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 
 شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

س راه و مهند
 ساختمان

 
 نوبران 401

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

کلیه (ـ راه و ساختمان ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
 برداري ـ طراحی محیط ـ معماري ـ نقشه) ها گرایش

کارشناس خدمات  2
 شهري

کارشناس محیط 
 زیست

507 
 نوبران

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

ت ـ مهندسی محیط زیست بهداشت محیط ـ محیط زیس
اي  ریزي شهري و منطقه ـ مهندسی فضاي سبز ـ برنامه

 ـ باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات



 ٥٦

 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  3

 
702 

 نوبران

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن سلامت 
جسمانی ـ داشتن 

گواهینامه رانندگی پایه 
یک ـ گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه

 هاي تحصیلی کلیه رشته

 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
به استناد نامه شماره  افراد در دستگاههاي اجرایی و براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی براي بکارگیري شهرداري نیم ور استان مرکزي

به شرح ذیل  صورت پیمانی به گزینش  تخصصی و وعمومی را ازطریق آزمون  توانمندیهاي  واجد شرایط به شرح ذیلاز افراد  نفر 6ریاست جمهوري ، تعداد معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 31/3/89مورخ  14736/224
 .نماید می استخدام

 

 رشته شغلی )شغل(عنوان پست ردیف

 
کد رشته 

 لیشغ
محل 

جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 

 
کارشناس شهرسازي 

 و معماري
 
 

کارشناس 
 شهرسازي

 
 

 نیم ور 403

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

و  ریزي شهري ـ طراحی شهرسازي ـ جغرافیا و برنامه
هاي  گرایش(اي ـ مهندسی عمران   ریزي شهري و منطقه برنامه

ـ ) گرایش عمران(ـ عمران ) مدیریت ساخت، سازه، زلزله
 طراحی محیط

 



 ٥٧

2 

 
کارشناس حقوقی و 

 املاك
 
 

 کارشناس حقوقی

 
 

304 

 
 
 نیم ور

 
 
1 

 
 

* 

 
 
* 

 
 

*  
 لیسانس و بالاتر

ـ  شناسی ـ حقوق خصوصی علوم قضایی ـ حقوق جزا و جرم
شناسی  الملل ـ حقوق عمومی ـ حقوق کیفري و جرم حقوق بین

 ـ فقه و حقوق خصوصی ـ حقوق

 جمعدار و امین اموال 3
مسئول خدمات 

 مالی

 
109 

 
 نیم ور

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت 
مور اداري و مدیریت، ـ ا) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(گرایش 

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی

 کارپرداز 4
مسئول خدمات 

 مالی

 
109 

 
 نیم ور

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 
 دیپلم و لیسانس فوق

 مدیریت بازرگانی ـ مدیریت مالی ـ معارف اسلامی و مدیریت
ـ امور اداري و مدیریت، ) بازرگانی ـ صنعتی ـ مالی(گرایش 

مدیریت دولتی، حسابرسی، مدیریت صنعتی ـ اقتصاد ـ 
حسابداري و امور مالی ـ حسابداري ـ کاربرد کامپیوتر در امور 

 مالی

 
 2آتش نشان )راننده(آتش نشان  5

 
702 

 
 نیم ور

 
1 

 
* 

 
 

 
* 

 

دیپلم ـ داشتن 
سلامت جسمانی ـ 

ن گواهینامه داشت
رانندگی پایه یک ـ 

گذراندن دوره 
 آموزشی مربوطه 

 هاي تحصیلی  کلیه رشته

6 

 
کارشناس طرح و 
 توسعه فضاي سبز

 

کارشناس امور 
 باغبانی

 
 نیم ور 501

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 
 لیسانس و بالاتر

باغبانی ـ زراعت و اصلاح نباتات ـ جنگلداري ـ مهندسی 
 هی ـ آبیاريفضاي سبز ـ مهندسی تولیدات گیا

 
 
 
 
 



 ٥٨

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بسمه تعالی
 پیمانی آگهی استخدام

 
ه شماره به استناد نام راي بکارگیري افراد در دستگاههاي اجرایی واستان مرکزي براي تامین نیروي انسانی مورد نیاز طبق مفادآیین نامه استخدام پیمانی ودستورالعمل نحوه برگزاري امتحان عمومی وتخصصی بهندودر  شهرداري   

نفر از افراد واجد شرایط به شرح ذیل را ازطریق آزمون  توانمندیهاي عمومی و تخصصی و گزینش به صورت پیمانی  به شرح ذیل  1 معاونت محترم توسعه مدیریت و سرمایه انسانی ریاست جمهوري ، تعداد 31/3/89مورخ  14736/224
 .استخدام می نماید

 

 )شغل(عنوان پست ردیف

 
 شغلی کد رشته

 رشته شغلی

محل 
جغرافیایی 
 خدمت

 
 دستگاه استخدام کننده جنسیت تعداد

 
 مقطع تحصیلی

 رشته هاي تحصیلی

 شهرداري زن مرد
سازمان 
 وابسته

1 
 

کارشناس عمران و 
 مأمور بازدید

 

 
مهندس راه و  401

 ساختمان
 هندودر

 
1 

 
* 

 
* 

 
* 

 

 
 لیسانس و بالاتر

ـ راه و ) ها کلیه گرایش(مهندسی عمران 
ـ معماري ـ ) ها کلیه گرایش(ساختمان 
 برداري ـ طراحی محیط نقشه

 
 


